
 

 

คำถาม - คำตอบ 

1. กรณีปฏิบตัิงานในสถานทีต่ั้ง ลงเวลาตัง้แต่ 09.31 น. เช่น เข้างาน 10.00 น. ในระบบขึ้นว่าสาย (ไม่ต้องการลาเชา้)  
   1) หากลงเวลาออกจากงานตั้งแต่ 16.30 น. ระบบจะข้ึนว่ากลับก่อนหรือไม่ 
    ตอบ กรณีนีร้ะบบจะข้ึนทัง้สายและกลับกอ่น 
   2) จะต้องลงเวลาออกจากการปฏิบัติกี่โมง 
    ตอบ ถ้าลงเวลาเข้าปฏิบัติงานตั้งแต่เวลา 09.31 น. ต้องลงเวลาออกจากการปฏิบัติงานหลังจากเวลา 
17.30 น. และระบบจะข้ึนว่าสาย  
   3) ยังคงจำเป็นต้องปฏิบัติงานให้ครบ 8 ชม. หรือไม่ 
   ตอบ หากลงเวลาเข้าปฏิบัติงานหลังจากเวลา 09.30 น. จะถือว่าสาย และต้องลงเวลาออกจากการปฏิบัติงาน
หลังจากเวลา 17.30 น. 
 
2. หากมีคนมา 10.00 น. ไม่ได้ลา จะขึน้สาย แล้วออกก่ีโมงคะ 
 ตอบ ต้องลงเวลาออกจากการปฏิบัตงิานหลังจากเวลา 17.30 น. 
 
3. เข้าใจว่าถ้าไม่ครบ 8 ชม. คือขาดราชการ ไมไ่ด้ขึ้นกลบัก่อนใช่มั้ยคะ 
 ตอบ  การแสดงข้อความในระบบ ดังนี ้
    1) กลับก่อน หมายถึง กรณีปฏิบัติงานไม่ครบ 8 ชม. 
    2) ขาดราชการ หมายถึง ไม่ลงเวลาเข้า – ออกจากการปฏิบัติงาน  
    3) ไม่ลงเวลากลบั หมายถึง ลงเวลาเข้าปฏิบัตงิาน แต่ไม่ลงเวลาออกจากการปฏิบัตงิาน 
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